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Lehrkrifte im Vorbereitungsdienst
Hier: Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst

Nach § 38 Abs. 5 des Hessischen Lehrerbildungsgesetzes (HLbG) kann auf Antrag der Lehrkraft im Vor-
bereitungsdienst (LiV) die pddagogische Ausbildung unter Bewilligung von Teilzeitbeschéiftigung aus
familidren Griinden nach § 63 Abs. 2 des Hessischen Beamtengesetzes (HBG) erfolgen. § 63 Abs. 2 HBG
sieht vor, dass einer Beamtin oder einem Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst aus familidiren
Griinden Teilzeitbeschiftigung mit mindestens der Halfte der regelméfBigen Arbeitszeit bewilligt werden
kann, soweit die Struktur der Ausbildung nicht entgegensteht und den unverzichtbaren Erfordernissen der
Ausbildung Rechnung getragen wird. Familidre Griinde sind die tatsichliche Betreuung oder Pflege eines
Kindes unter 18 Jahren oder einer oder eines pflegebediirftigen sonstigen Angehérigen.

Lehrkréfte im Vorbereitungsdienst konnen somit bei Vorliegen der genannten Voraussetzungen ihre pida-
gogische Ausbildung unter Bewilligung von Teilzeitbeschiftigung ableisten.

Nach § 40 Nr. 6 HLbG erfolgt die nihere Ausgestaltung der padagogischen Ausbildung in Teilzeitbe-
schéftigung durch Rechtsverordnung. Da das diesbeziigliche Verfahren zur Anderung der Verordnung zur
Durchfiihrung des Hessischen Lehrerbildungsgesetzes (HLbGDV) noch nicht abgeschlossen ist, jedoch
bereits Antréige auf Genehmigung von Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst zum Einstellungs-
termin 01.11.2014 vorliegen, ist im Vorgriff auf die geplante verordnungsrechtliche Regelung in Fillen
der Bewilligung von Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst in Abweichung zu den bestehenden
Regelungen ab dem 01. August 2015 bis auf weiteres wie folgt zu verfahren:

e Teilzeitbeschiftigung ist in der Einfiihrungsphase und im Priifungssemester nicht moglich.
Der Beginn der Teilzeitbeschiftigung ist nur zu Beginn eines Hauptsemesters moglich.

e Die Ausbildung in den beiden Fichern bzw. einem Fach und einer Fachrichtung erfolgt ggf. nach-
einander. Der eigenverantwortete Unterricht in beiden Fichern bzw. einem Fach und einer Fach-
richtung muss durchgéngig mdglich sein. (Ficher und Fachrichtungen i.S.d. §§ 10-14 HLbG/§ 38
Abs. 7 HLbG/ § 44 Abs. 3 HLbGDV)

e Die Module, Ausbildungsveranstaltungen und Ausbildungsinhalte der beiden Hauptsemester kon-
nen auf bis zu 4 Semester verteilt werden.

e Ein Modul erstreckt sich (gemiB § 44 Abs. 1 Satz 3 HLbGDV) iiber die Dauer eines Hauptsemes-
ters.
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e Die Ausbildungsveranstaltung ,,Beratung und Reflexion der Berufsrolle“ (BRB) soll begleitend
durchgingig angeboten werden.

e Der eigenverantwortete Unterricht pro Hauptsemester muss abhéngig vom Einsatz in der Ausbil-
dungsschule flexibel gehandhabt werden.

e Die Anrechnung der eigenverantworteten LiV-Unterrichtsstunden in der Schule wird entsprechend
dem Modell der Teilzeitbeschiftigung angepasst.

Die Gleichbehandlung der LiV in Teilzeitbeschiftigung mit den LiV im grundstindigen Vorbereitungs-
dienst ist damit gewihrleistet.
Es gelten folgende nihere MaBgaben:

1. Modelle der Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst

Es sind zwei Modelle der Teilzeitbeschéftigung im Vorbereitungsdienst zu unterscheiden:

Modelle der Teilzeitbeschiiftigung im Vorbereitungsdienst Hauptsemester
Halbregelung (50 %) Erweiterung auf vier Hauptsemester
Zweidrittelregelung (66%) Erweiterung auf drei Hauptsemester

(Strukturbeispiele fur die ,Halb“- bzw. ,,Zweidrittelregelung finden sich im Anhang)

Bei der Halbregelung erhéht sich die Ausbildungszeit auf 33 Monate, bei der Zweidrittelregelung
auf 27 Monate. Um eine Gleichbehandlung gegeniiber den iibrigen LiV zu gewihrleisten, kann die
Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst nach § 38 Abs. 4 Satz 2 HLbG um héchstens 12
Monate verlidngert werden. Eine Verkiirzung ist nur bei einer grundstindigen Ausbildung von 21
Monaten méglich.

Die Antragstellerin bzw. der Antragsteller muss dariiber in Kenntnis gesetzt werden, dass eine
»echte Reduzierung® auf 50% bzw. 66% des Zeitaufwands und der Arbeitsbelastung realistisch
schwer durchzufiihren ist (Hinweis auf schulische Belange wie Veranstaltungen auBerhalb des Un-
terrichts). Des Weiteren sind mégliche Problemlagen wie die Gewihrleistung eines durchgingigen
Unterrichtseinsatzes bei zwei Hauptfichern und die deutliche Verliangerung einer moéglicherweise
psychisch und physisch belastenden Ausbildungssituation offen darzulegen, damit das beantragte
Ausbildungsmodell realistisch eingeschitzt werden kann.,

2. Antragstellung

Der Antrag muss auf dem Dienstweg an die Ausbildungsbehdrde gestellt werden und wird mit ei-
ner Stellungnahme der Leiterin bzw. des Leiters des Studienseminars versehen. Die Bewilligung
der Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst kann nur zum Semesterbeginn der Hauptsemes-
ter, also zum 01.02. bzw. 01.08. eines Kalenderjahres, erfolgen. Der Antrag soll mindestens zwei
Monate vor dem gewiinschten Beginn im ausbildenden Studienseminar eingehen, bei kurzfristig
eintretenden Griinden kann die zweimonatige Frist ausnahmsweise unberiicksichtigt bleiben, die
Bewilligung bleibt jedoch aus organisatorischen Griinden an den Hauptsemesterbeginn gebunden.
Bei Ablehnung des Antrags sind der Personalrat, die Frauenbeaufiragte und gegebenenfalls die
Schwerbehindertenvertretung zu beteiligen.

Sollte im Verlauf der Teilzeitbeschidftigung im Vorbereitungsdienst der Bewilligungsgrund weg-
fallen, muss auf Basis des Ausbildungsstandes eine Losung im Einzelfall gefunden werden.



3. Kriterien fiir die Bewilligung des Teilzeitvorbereitungsdienstes

Pflegebediirftige Angehérige im Sinne des § 63 Abs. 2 HBG sind die in § 3 Abs. 4 HBG in Ver-
bindung mit § 20 Abs. 5 des Hessischen Verwaltungsverfahrensgesetzes genannten Personen. Bei
der Antragsstellung ist der Nachweis der Pflege iiber den ,,Arztlichen Untersuchungsbogen zur
Vorlage zur Erteilung der Pflegeerlaubnis“ beizulegen, in dem die Pflegebediirftigkeit sowie die
Ubernahme der Pflege durch die Antragstellerin bzw. den Antragsteller dokumentiert sind.

4. Anrechnung an den Ausbildungsschulen und Ausbildungsunterricht

Die Ausbildungsschulen mit ihren institutionellen Rahmenbedingungen miissen in die Erstellung
eines individualisierten Ausbildungsplans fiir die Dauer der Teilzeitbeschiftigung einbezogen wer-
den. Bei Teilzeitbeschiftigung im Vorbereitungsdienst wird die Anrechnung in den Hauptsemes-
tern anteilig nach dem Verhéltnis der individuellen Arbeitszeit zur vollen Arbeitszeit vorgenom-

men.

Modelle der Teilzeitbeschiiftigung im Vorbereitungsdienst Anrechnung der LiV an der Ausbildungsschule

Halbregelung (50 %) 4 Stunden je Hauptsemester

Zweidrittelregelung (66%) 6 Stunden im ersten Hauptsemester

Jje 5 Stunden im zweiten und im dritten Hauptsemester

Ausbildungsunterricht

Modell Einfiihrungsphase | 1. Haupt- 2. Haupt- 3. Haupt- 4. Haupt- Priifungssemester

semester semester semester semester
Halbregelung 10 Stunden Hospita- | Jeweils 5-6 Stunden eigenverantworteter Unterricht 6-8 Stunden eigenverant-
50 % tion und angeleiteter | und mind. 1 Stunde Hospitation worteter Unterricht
Unterricht und mind. 2 Stunden
Hospitation

]*. Priifungssemester

Zweidrittel- 7-8 Stunden 6-8 Stunden eigenverant-
regelung 66 % | tion und angeleiteter | ergenverantwor- | eigenverant- eigenverant- worteter Unterricht
Unterricht teter Unterricht | worteter Unter- worteter Unter- | und mind. 2 Stunden
und mind. 1 richt richt Hospitation
Stunde Hospita- | und mind, 1 und mind. 2
tion Stunde Hospitati- | Stunden Hospi-
on tation
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